
グループ保険（団体定期保険）について 

会員団体向けライフデザイン倶楽部グループ保険説明資料 

一律１００万円の保障を確保でき、       
弔慰金制度の準備にご活用いただけます。 

原則として医師の診査ではなく、健康状態等の 
告知でお申込み手続きいただけます。 
（告知いただいた健康状態・過去の傷病歴等によってはご加 
 入いただけない場合があります） 

 
保険料は原則として損金または必要経費に算入
できます。 
（平成２９年2月時点の税制に基づくものであり、今後、税務  
 の取扱いが変わる場合があります） 

弔慰金制度の準備等に 

グループ保険（団体定期保険）をご活用ください！ 

 ライフデザイン倶楽部の会員団体のうち、所定のお手続きをいただいた会員団体の構成員の方（原則全員）にご加入 
いただく団体保険です。 

 
 
  

上乗せ 
プラン 

ご加入者（被保険者）の死亡・高度障がいに対する保障を確保で
きます。 

－会員団体の定める福利厚生規程に従い、①の保障に上乗せ 
  することができます。 
－会員団体単独でグループ保険を導入する場合に比べ、スケール 
  メリットが働いたお手頃な保険料です。 
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②上乗せプラン 
 (オプション) 

①プレミアプラン 

ライフデザイン倶楽部を通して加入する部分 

100万円 
～ 

1,900万円 

100万円 

オプションで保障を上乗せすることが可能 

（上記の範囲内で５０ 
  万円単位で設定いた 
  だけます） 

（制度イメージ図） 

グループ保険の特徴 

グループ保険について 

上乗せを 
希望する 
会員団体
が任意 
加入 

一旦加入すれば、その後病気になられても、加入
資格を満たすかぎり同額もしくはそれ以下の保障
額で継続加入できます。 

会員団体単独でグループ保険を導入する場合に 
比べ、スケールメリットが働いたお手頃な保険料 
です。 
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オプションで保障を上乗せすることができ、福利厚
生規程の財源確保等にご活用いただけます。 

 詳しいご検討またはお申込みにあたっては、当資料記載事項以外にも、「商品内容のご説明」  
 にご契約の内容に関する重要な事項を記載しておりますので、必ずご確認ください。 


